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HEME DE L’ANNEE : “AIMONS LE MONDE ET SOYONS PORTEURS DE SON ESPERANCE ! «

«Devant toute chose que Dieu soit aimé et ensuite le prochain». Cet amour du prochain englobe I'amour du monde créé par
Dieu. En cela, nous sommes au coceur de notre théme d'annéequi est :«Aimons le monde et soyons porteurs de son
espérance». Voila I'objectif pour toute la communauté éducative & Saint-Thomas de Villeneuve de Chaville, qui a bien voulu
commencer la rentrée scolaire 2024-2025 sous le regard maternel et aimant de Notre Dame de Bonne Délivrance, a Neuilly-
sur-Seine, maison-mére de l'institut des soeurs hospitaliéres de Saint-Thomas de Villeneuve.

Ce fut une journée radieuse ou toute la communauté éducative a pu se ressourcer aux pieds de la Madone.

Pour ceux qui y allaient pour la premiére fois, ¢'était I'occasion de découvrir la source commune ou toutes les religieuses vont

puiser leur énergie missionnaire et d'ou elles sont envoyées pour aimer le monde et porter son espérance. Soeur Salomée

FETE DE SAINT THOMAS JUBILE DE MERE GAETAN

Quelques semaines plus tard, le 22 Le 5 octobre, Mére Ga&tan de Thiéne qui a servi

septembre, ¢’était la féte de saint | pendant plus d'une vingtaine d'années & Chaville,

Thomas de Villeneuve, patron et § entourée de sa famille et de ses amis, a rendu gréce

protecteur de toute la (8 pour ses 65 ans de profession religieuse au

congrégation, mais également de service du Seigneur & travers ses fréres et sceurs

chaque établissement en particulier, § humains.

I i L . .
de chacun de nous I A Chaville, nous La communauté éducative de Chaville, quelques

avons marqué ce jour de féte par f anciens collégues comme ceux qui y oeuvrent

une célébration eucharistique encore s'est fortement mobilisée pour se réjouir avec

proposée a ceux qui le souhaitaient elle. La joie était perceptible, d'autant plus que le

et par une petite douceur offerte & N ciel s'est réjoui en nous gratifiant d'un soleil radieux.

chaque éléve, heureux de manger Pour tous ces moments joyeux, nous rendons

un petit chocolat pour se réjouir merveilleusement grace au Seigneur.

|
avec les religieuses en féte ! Soeur Salomée
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HISTOIRE DE LA CONGREGATION

La Congrégation des Sceurs Hospitalieres de Saint Thomas de Villeneuve fut fondée &
Lamballe, en Bretagne, en 1661, par le Pére Ange Le Proust (1624-1697), religieux
augustin qui regoit une « illumination intérieure » : « Pour s'occuper des pauvres
malades, il faut des coeurs et des mains de femmes, toutes données & Dieu et & ses
pauvres ... » Les premiéres jeunes filles qu il réunit sont des Tertiaires de Saint Augustin,
membres de la Confrérie de la Charité. Tout naturellement, la petite société naissante
recoit la Reégle de Saint Augustin et les Constitutions spécifiques & sa mission
hospitaliere. L'évéque espagnol saint Thomas de Villeneuve devient le modéle qu'il veut
donner a la petite famille religieuse qu 'il veut fonder.

Durant les XVlle et XVllle siécle, la congrégation s'étend et porte secours aux victimes
des épidémies en France. En 1789, la Révolution dispersa les Sceurs qui, pour beaucoup,

continuérent les soins aux malades sous I'habit séculier selon la consigne de la

supérieure générale, Mére Pauline de Pinczon.

Au XIXe siecle, la Congrégation peut reprendre ses activités, notamment pendant le terrible siege de Paris en 1870. En 1904, |a
loi interdit 'enseignement & toutes les congrégations en France. La Congrégation doit fermer ses écoles et ses pensionnats et
continuer son ceuvre a |'étranger. En 1908, les soeurs doivent quitter Paris et s 'installent & Neuilly sur Seine. Durant la premiére
Guerre mondiale, les Sceurs sont au service des blessés et la Maison-Mére est mise a disposition de la Croix Rouge. En 1936, la
Congrégation crée ses premiéres écoles d'infirmiéres. Aprés avoir passé la deuxiéme Guerre mondiale & soulager les
souffrances nées du conflit, la Congrégation voit certaines de ses maisons endommagées par les bombardements.

A partir de 1948, la Congrégation fonde ses premiéres missions en Afrique et aux Etats-Unis, puis au Pérou. En 1989, les
premiéres soeurs africaines prononcent leurs voeux. Aujourd’hui, la Congrégation, dgée de plus de 350 ans, maintient ses
maisons de soin au sein de la structure HSTV, Hospitalité Saint Thomas de Villeneuve, et dirige plusieurs établissements

scolaires. Sa devise :

AIMER ET SERVIR DIEU ET LE PROCHAIN, FAIRE FLEURIR LHOSPITALITE,
AGIR AUPRES DE TOUS AVEC TENDRESSE ET CORDIALITE

A Chaville, nous avons la chance d'avoir une communauté de trois religieuses,

présentes dans l'établissement. Leur disponibilité, leur accompagnement est une
vraie richesse pour notre communauté. Les soceurs sont la présence visible de |'esprit
des origines que le chef d'établissement a regu la mission de faire vivre dans notre
établissement. Sceur Salomée est la supérieure de la communauté de Chaville. Elle
veille sur nous et elle est, avec toutes les soeurs, la garante de la transmission du
charisme de la congrégation. Avec soeur Célestine et soeur Mariette, elles
participent & l'animation pastorale et spirituelle de I'établissement. La présence
religieuse est assurée.

sur chaque niveau de I'établissement : école, college et lycée.

La communauté religieuse a un réle :

+ d’accueil, de disponibilité, de présence, d'écoute, de convivialité.

* d’'accompagnement : elle partage les soucis, les joies, le quotidien des jeunes et
des adultes de la communauté éducative.

+ de services et de missions vécues dans un esprit de gratuité.

+ de veille dans la priére constante



COLLEGE ET LYCEE

SAINT THOMAS DE VILLENEUVE

ACTUALITES NUMERIQUES

CHARTE NUMERIQUE

Pour relever ensemble les  défis

A E"gagﬂmeﬂt ,- numériques actuels, nous avons réuni l'an

dernier une commission composée
NUMER'QUE d'enseignants, de personnels de vie
scolaire et de représentants de I'APEL

afin de nous pencher sur l'usage des

smartphones par les éléves. Aprés un

travail de consultation, de réflexion et

Lécole s‘engage Les parents s'engagent d'écriture, nous avons conclu une charte

* & accompagner les éléves

; tripartite destinée & expliciter les
dans leur apprentissage

* & construire avec prudence l'entrée

des outils numériques e dassnfartsdanslemands comportements attendus de chacun.
* & fournir les outils LI‘.S EI BYes § Ellgagent numérique et prendre sain de leur . Sy, , ,
nécessaires aux bian stre Celle-ci a été présentée lors de chaque
apprentissages * & prendre soin d'sux- * & collaborer avec 'éceole dans sen AUni A
« & protéger les sléves en mémes et des autres cepBaciiondursglarsant kit uret réunion de rentrée.

S0n 3ain * 4 respecter les cheix de
leurs parents et de l'école

en utilisant les outils fournis
» & se former aux bonnes pratiques

FORMATION DEDIEE A L'INTEGRATION DES INTELLIGENCES ARTIFICIELLES (lA)

Dans le cadre de sa démarche vers l'innovation et la modernité,

notre établissement a organisé une formation dédiée &
I'intégration des intelligences artificielles (IA) dans la pratique 5,‘
pédagogique. Vingt-six enseignants volontaires ont déja
participé aux deux premiers ateliers.

Le premier atelier a permis de découvrir et tester les capacités
des différents modéles d'IA générative, offrant une premiére
expérience concréte de ces outils. Chaque enseignant a pu
explorer le potentiel de [IIA dans la création de contenu
pédagogique. Bien que les participants aient souvent opté pour
des |A correspondant & leurs propres profils pédagogiques, 'atelier
a ouvert la voie & une réflexion collective sur la diversité des
possibilités offertes.

Le deuxiéme atelier s'est concentré sur l'incidence des IA
génératives dans le monde de |'enseignement, abordant les
enjeux éthiques et les impacts sur le métier d'enseignant. Une
réflexion critique a été menée pour évaluer comment ces outils
pourraient, & la fois, enrichir la pédagogie et sécuriser I'usage du
numérique pour nos éléves.

L'engagement de notre établissement dans cette formation s'inscrit
dans une volonté d'ouverture vers la modernité, tout en veillant &
sécuriser |'univers numérique pour garantir un apprentissage
éthique et responsable. Il s'agit d'un premier pas vers une école
tournée vers 'avenir, ou l'innovation technologique accompagne et
enrichit les ambitions pédagogiques de chacun.

Signé : ChatGPT 40
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JOURNEES D’INTEGRATION AU COLLEGE

Ambiance joyeuse en cette journée d'intégration et de cohésion des sixiémes !
Effervescence dans la classe lors de la remise du sweat de promotion ! Puis
départ en file indienne pour rejoindre I'église Notre Dame de Lourdes afin de
participer & la messe paroissiale, toujours bien accueillis par le Pére Cédric qui
sait parler aux jeunes. lls s'en souviendront et nous I'en remercions ! S'en suit un
temps de détente autour de jeux, de parties de foot et d'un pique-nique dans la
forét, afin de faire connaissance, tout cela sous l'ceil attentif des professeurs
principaux et de quelques parents qui ont souhaité partager ce moment
enthousiasmant. Encore une belle rentrée pour nos jeunes éléves de ééme !

F. HADENGUE, responsable des niveaux sixiéme et cinquiéme

= 21
cin]

Le vendredi 6 septembre, les éléves de cinquiéme ont eu l'occasion de partir a la
découverte de Chartres lors d'une sortie scolaire enrichissante. La matinée a débuté par
une visite captivante de la majestueuse cathédrale de Chartres. Ce moment marquant
a permis aux éléves de mieux saisir limportance historique et culturelle de la
cathédrale, fout en découvrant le réle des vitraux, utilisés au Moyen Age pour

transmettre des messages et symboles religieux & une population souvent illettrée et
’ incapable de lire la Bible. Aprés cette visite, une pause bien méritée a été prise dans le
jardin devant le musée des Beaux-Arts de Chartres, offrant un cadre idéal pour un
pique-nique en plein air. Pour cléturer cette journée riche en découvertes, les éléves ont

eu la chance d'assister & une démonstration exceptionnelle d'un matitre-verrier.

F. AUBRY, professeur d'histoire et géographie

La journée d'intégration des éléves de quatriéme au parc de la Vallée aux

Loups a été un véritable succés. Dés leur arrivée, les éléves, pleins i
d'enthousiasme, ont été accueillis par un guide passionné qui les a conduits &
travers |'arboretum. Ils ont découvert une variété impressionnante d'arbres et
de plantes, apprenant & reconnaitre les différentes espéces et & comprendre
leur importance écologique. Aprés cette promenade enrichissante, le groupe
s'est dirigé vers le musée Chateaubriand. La, les éléves ont écouté
attentivement les explications du guide sur la vie et l'eeuvre de l'écrivain |
Francois-René de Chateaubriand. Ils ont été fascinés par les anecdotes et
les détails historiques partagés, ce qui a rendu la visite encore plus captivante.
Cette journée a non seulement permis aux éléves de mieux se connaitre, mais

aussi de s'immerger dans la nature et dans la culture, créant ainsi des souvenirs

inoubliables. C. BASORA, professeur d’espagnol

La journée d'intégration des troisitmes a commencé par une messe de
rentrée de la promotion a Notre-dame de Lourdes. Nous remercions le péere
Cédric pour son accueil toujours aussi chaleureux. Destination Saint-Germain-
en-Laye ou nos guides nous ont présenté le chéteau et l'église. Les
footballeurs ont aimé apprendre |'origine du blason du PSG. Le berceau (qui a
disparu du logo en 2013) et la fleur de lys toujours présente, rappellent que
c’est dans cette ville qu'est né Louis XIV. Aprés l'intéressante visite du musée
Maurice Denis, nous avons profité des jardins et de la vue sur Paris pour

déjeuner. L'année est lancée ! Bienvenue aux nouveaux éléves !

A. GUZIAN, responsable de niveau des 3émes
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JOURNEES D’INTEGRATION AU LYCEE

" La journée appartient & ceux qui se lévent 16t | ” Nous avons bien
retenu la legon, car dés é h 10, pétantes, les cars garés devant Saint-
Thomas s'élancgaient en direction du Mont-Saint-Michel, emmenant
les éléves du niveau seconde ! Nous sommes arrivés pour le pique-
nique qui fut un moment convivial. Puis il fut temps de partir, tels des
pélerins, pour traverser la magnifique baie. Cette traversée permit
de faire connaissance avec les nouveaux et de découvrir les
professeurs sous un autre visage. Le soir, les éléves organisérent la
veillée, qui se passa dans la bonne humeur et les merveilleuses
épreuves préparées par les classes. Le lendemain, nous assistémes a la
messe puis nous avons déjeuné avant de rentrer vers nos demeures
franciliennes. Le voyage s'est achevé par le retour en car, en se

délectant de musique ! Vincent de P, éléve de 2nde4

Comme chaque année, I'année scolaire a commencé par

une journée d'intégration, le vendredi 13 septembre 2024

pour 'ensemble des éléves du niveau premiére. Celle-ci a
eu lieu au chateau de la Malmaison & Rueil-
Malmaison. L'objectif était de se retrouver afin de
permettre une cohésion de classe ainsi qu'une
connaissance mutuelle, qui favoriseront un bon démarrage
de notre année a Saint-Thomas. Cette visite fut 'occasion
de découvrir une partie du programme d’histoire sur la
vie de Napoléon. S. TENAILLE d'ESTAIS, responsable

du niveau premiére

"Lors du week-end d'intégration des terminales,
la premiére journée a commencé par une visite trés
intéressante du mémorial de Vendée, suivie d'une
marche méditative et d'une excellente messe. Le
soir, les éléves ont découvert la Cinéscénie du Puy
du Fou, un spectacle époustouflant, surtout pour
ceux qui ne l'avaient jamais vu. Le deuxiéme jour, ils
ont passé la journée dans le pare du Puy du Fou,
émerveillés par des spectacles magnifiquement
organisés, retracant ['histoire de France & travers les
ages. Ce week-end restera gravé dans les

mémoires." Chloé M, éléve de Terminale 3
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LES NOUVEAUX ESPACES

AMENAGEMENT DU VERGER

Caché en haut de notre établissement, se cache un petit écrin de verdure : le verger.
Peu accessible et peu visité, nous avons profité des travaux de rénovation du terrain de sport pour le repenser.
e Durant I'été, le travail de fond a été fait, & savoir : aplanissement du terrain afin de permettre de faire classe en extérieur,
création d'un parking & vélo pour les adultes, aménagement d'un escalier et d'une allée
o A venir prochainement, pour notre plaisir : 'engazonnage des zones travaillées, la plantation d'arbustes et plantes vivaces et la
création de potagers pédagogiques
* Le meilleur pour le printemps : installation de tables et de bancs

Gageons que ces beaux aménagements feront la joie de tous ! C. ROUGE, responsable financiére

Le niveau des 3émes a été entiérement repeint cet
été, des tableaux ont été commandés dans toutes les
classes et de nouvelles tables et chaises ont fait leur
apparition en 3éme 1: grace & leurs roulettes, le plan

de la salle est modifiable facilement et tous les

éleves ont maintenant une case, ce qulils
h——= demandaient depuis longtemps ! Bienvenue aussi aux
4 - tabourets commandés spécialement pour les éléves
b __ qui ont besoin de bouger quand ils sont assis...

e ¥t b — i A. GUZIAN, responsable du niveau 3éme

Cette année, la classe de 6e4 a été équipée d'un mobilier flexible, c'est a dire F

capable d'adopter différentes configurations selon les besoins des cours.

En premier lieu, les tables, équipées de roulettes sous deux de leurs pieds, et
facilement déplagables, ce qui est trés utile pour les travaux de groupe. Les
éléves apprennent vite & s'en servir et & utiliser au mieux l'espace de la case.

Les chaises, empilables et semi-rigides, préviennent le balancement et sont
unanimement saluées pour le confort de leur dossier. Certains éléves choisissent
plutét d'utiliser des tabourets a assise dynamique - leur base convexe fournit
un stimulus qui aide & la concentration. Enfin, un petit tableau supplémentaire, . 4 - =
dédié aux devoirs, permet aux éléves d'apprendre progressivement J ’ - & ;
l'organisation en rendant le remplissage du cahier de textes plus facile. Eléves Taa

comme professeurs sont heureux d'explorer les possibilités de ce matériel " \ > 2 : -
original. A. RAFALOWICZ ' i
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ACTUALITES PEDAGOGIQUES

DISPOSITIF ULIS COLLEGE

L'année est lancée, les nouveaux éléves du dispositif ULIS ont

intégré leur classe et découvert ou retrouvé leurs camarades et
leurs professeurs, engagés et passionnés. Septembre a bien
commencé, avec une journée d'intégration pour chaque niveau,
l'occasion pour chacun de se présenter, d'échanger et de
s'‘amuser avant d'entrer dans le vif du sujet : 'apprentissage. Les
éléves ont l'opportunité de venir plusieurs heures par semaine
dans le dispositif qui leur est consacré, ou les attendent Mme
Marlin, M. Rafalowicz et Mme de Mont-Marin, qui les
enseignent et les aident & acquérir des outils de
méthodologie pour gagner en autonomie dans leur travail.

Mathématiques, frangais, histoire-géographie, sciences, anglais,

informatique : rien n'est laissé de cété. 3

Tout cela est rendu possible grace & nos AESH, Céline, Valérie et Thomas, qui les accompagnent personnellement & tour de réle.
Ainsi, Sophie, Benoit, Paul (6e) et Agathe (5e) découvrent 'organisation aux petits oignons qui leur est consacrée. Quant &
Mathéo, Tom, Chérine, Sarah et Vincent, c'est désormais une routine que de retrouver ['équipe Ulis chaque jour. lls font la joie de
leurs enseignants et AESH, qui ne souhaitent qu'une chose : leur donner la passion d'apprendre, de grandir, de murir chaque jour &

Saint-Thomas de Villeneuve ! B. de MONT MARIN, enseignante en classe ULIS

BDI

Les premiéres couleurs d’automne correspondent
traditionnellement avec la réouverture des permanences du B.D.I.
Depuis le 3 octobre. Les éléves de la 4éme & la Terminale ont
ainsi la possibilité de passer le lundi, mardi, jeudi ou vendredi
entre 12h et 14h dans le bureau du BDI situé derriére le foyer des
Lycéens.

Sur simple visite, avec un ou deux amis ou aprés avoir pris un

rendez-vous sur le site : bdi.stv-chaville.fr , les éléves sont

accueillis par des intervenants bénévoles qui, a l'aide d'une
leur Merci aux parents engagés dans ces permanences, qui viennent

de

documentation fournie et actualisée, proposent un

accompagnement dans la  construction leur projet compléter le binme formé par Mme FREBAULT (responsable) et

d’orientation selon trois axes :
¢ une réflexion sur soi-méme (golts, aptitudes, valeurs)
e une approche des métiers

* une information sur les études supérieures

DUAL DIPLOMA

L'actualité de [lnstitut Saint-Thomas de Villeneuve & Chaville est des plus réjouissantes gréce & un nouveau
partenariat avec Dual Diploma Academica | Ce projet ambitieux permettra & nos éléves de 3éme et de 2nde de
vivre une expérience scolaire unique en France tout en préparant un diplome reconnu a l'international : le High
School Diploma américain. Nous sommes ravis d'annoncer que 62 éléves ont été admis & ce programme novateur,
qui ouvre des portes vers un avenir brillant. Ce parcours exigeant s'adresse & des éléves en capacité d'absorber une
charge de ftravail supplémentaire de 3 & 5 heures par semaine, en autonomie et en distanciel. Ils seront
accompagnés & STV par un Program Director pour les aider dans leur organisation personnelle. Cette initiative

s'inscrit dans notre volonté d’offrir & nos éléves les meilleures opportunités possibles et de les préparer & un

Mme RODARIE (chargée de l'international et du cycle terminal).
Le B.D.I prépare la prochaine matinée POST-BAC qui aura lieu
le 14 décembre 2024 de 9h & 12h : réservez la date !

E. FREBAULT, responsable du BDI

ACADEMICA

INTEENATIONAL
S TUDIE

monde de plus en plus globalisé. P. Neyret, programme director www.dualdiploma.org_



http://www.dualdiploma.org/
http://www.dualdiploma.org/
http://bdi.stv-chaville.fr/
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ACTUALITES PASTORALES

REMISE DES BIBLES EN CINQUIEME

Le 18 septembre a eu lieu la messe de rentrée des 5émes. Ce
fut I'occasion d'un grand moment pour les éléves puisqu’'au cours
de cette célébration, ils ont pu recevoir une Bible. Le Pére Cédric
a souligné combien la Parole de Dieu est source de vie. Il a
ajouté “La Bible est comme un téléphone : si vous laissez votre
téléphone éteint, vous ne recevrez pas d'appel. De méme que si
vous laissez votre Bible fermée, vous ne pourrez pas recevoir de
message de Dieu.” Cette Bible recue est un beau cadeau pour
grandir en intimité avec Dieu, en I'écoutant dans le secret de

son cceur. D. COIGNARD, animatrice en pastorale au collége

EQUIPE PASTORALE

Cette année, nous découvrons une nouvelle organisation de la mise en
ceuvre du projet pastoral de Saint-Thomas de Villeneuve : pour assister
Madame Burdeau, qui porte la responsabilité pastorale de I'établissement,
Madame Touach a été nommée APS (Adjointe en Pastorale Scolaire) de
I'ensemble du groupe scolaire. A ce titre, elle coordonne I'ensemble des

actions et anime désormais une équipe qui s'est étoffée !

Sur la photo, de gauche & droite : soceur Mariette, Delphine Coignard,

Madame Burdeau, soeur Célestine, soeur Salomée, Estelle Jubert,

ENGAGEMENTS EN TERMINALE

Concrétisation du projet éducatif et des différentes actions proposées

Khadija Touach, Anne Varé et soeur Célestine.

aux éléves depuis leur entrée & Saint-Thomas, les engagements ont été
officiellement attribués aux éléves de terminales, lors d'une cérémonie
qui a eu lieu le jeudi 19 septembre 2024 en salle Saint-Augustin.
Chaque éléve, la main sur le cceur, s’est personnellement engagé a
honorer la mission qui lui a été confiée tout au long de cette derniére
année & Saint-Thomas. Par ces engagements pris, nous souhaitons
donner aux jeunes le désir de prendre pleinement part a la vie du
monde, & ou ils sont, avec leurs talents propres et qu'ils s’ouvrent & la
dimension de service en devenant acteurs dans la vie du lycée, de
la société et/ou de I'Eglise. Ces engagements sont encadrés par un
animateur ou un responsable bénévole et se déroulent pour certains
dans I'enceinte du lycée et pour d'autres a I'extérieur.

Parmi toutes les propositions, nous retrouvons le traditionnel tutorat des
collégiens, I'accompagnement des éleves ULIS, latelier numérique,
I'animation en Auménerie, 'aide auprés des plus démunis, la Boite &
cycler, “Chaque histoire compte vraiment’, limmersion monastique...
Avec deux nouveautés cette année : le patronage de Chaville et la
lecture silencieuse en sixiéme. Espérons qu'ils golitent & la joie de
s’ouvrir au tout autre et au bonheur du don de soi. Un grand bravo,

par avance, & nos terminales | K. TOUACH, Adjointe en Pastorale

Scolaire
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ACTUALITES DU CDI

DE L’EMI POUR LES SIXIEMES

Nouveauté cette année : tous les 6&mes ont désormais des cours d’Education aux
Médias et a lI'Information, en demi-groupe ! LEMI est une matiére enseignée par
les professeurs-documentalistes pour sensibiliser les éléves aux enjeux liés aux
médias et & l'information, & comprendre et a utiliser ces ressources de maniére
critique et réfléchie. Dans un monde ou les médias ont un impact de plus en plus
important sur la vie quotidienne, lobjectif est donc de développer des

compétences pour les utiliser de maniére responsable.

L'EMI permet également d'apprendre a effectuer des recherches, & réaliser une
bibliographie, & discerner les sources utilisées, et & trouver les documents au
sein du CDI. Les compétences développées sont donc multiples et transverses, et
permettent aux éléves, a travers des activités adaptées, d'apprendre & devenir des
« citoyens numériques ». F. NOURRY et N. LECOURT BENART, professeurs

documentalistes

DES MINI-DOCS AU CDI

=

Cette année, 8 collégiens désireux de s'investir au CDI se sont vu proposer le réle de «

Mini-docs ». Aprés une formation auprés des professeurs-documentalistes, ces jeunes
viennent aider au bon fonctionnement du CDI quand ils le souhaitent, aux récréations ou
sur la pause déjeuner. Réaliser les retours des livres, se charger des emprunts, remettre
les livres dans les rayonnages, étiqueter les nouveautés, donner son avis sur les projets du
CDI et en impulser, participer aux décisions d'acquisition d’'ouvrages, effectuer des audits
auprés des éléves et professeurs sur des problématiques du CDI, mettre en place des
projets, réfléchir aux améliorations... des petites mains et esprits fort utiles, deux &
N chaque niveau, qui permettront aussi peu & peu de former les autres éléves a la
recherche documentaire, notamment via esidoc la base de données du CDI,

indispensable pour les recherches et les exposés.

Une fonction bénévole enrichissante Les activités du Club de Lecture
7 qui développe aussi la confiance en
’ soi et |'attention aux autres. Merci &
tous nos engagés de cette année ! Des suggestions
F. NOURRY et N. LECOURT BENART,  P°U'®°"o°eess

professeurs documentalistes

LE CLUB DE LECTURE DE SAINT-THOMAS, SAISON 2

C'est avec grand succés que le « Book Club » de STV est relancé cette année :

Une table thématique aux

couleurs de 'Automne

une vingtaine d'éléves de la ééme & la 3éme se réunissent ainsi une fois toutes les
3 semaines autour de la lecture. Ensemble, nous présentons les nouveautés,
donnons des avis lecture, mettons en avant nos coups de coeur, installons des
tables thématiques, décorons I'espace... A venir : un panier ot piocher des idées de
lecture pour les vacances de la Toussaint, un pére Noél littéraire, un nouveau prix «
Révelire » (le prix de lecture spécial Saint-Thomas), et beaucoup d'autres projets
pour ces passionnés de lecture | F. NOURRY et N. LECOURT BENART, professeurs

documentalistes d'achats !

Notre cahier de suggestions



http://esidoc/

COLLEGE ET LYCEE

SAINT THOMAS DE VILLENEUVE

DATES A RETENIR

Rencontres parents/professeurs mi-année :
3éme : Jeudi 12 décembre 2024 : 18h00 - 20h00 Rencon‘i’r‘e
4éme : Lundi 16 décembre 2024 : 18h00 - 20h00
6éme : Mardi 17 décembre 2024 : 18h00 - 20h00
5éme : Mardi 07 janvier 2025 : 18h00 - 20h00
1ére : Lundi 13 janvier 2025 : 18h00 - 20h00
Terminale : Jeudi 16 janvier 2025 : 18h00 - 20h00
2nde : Lundi 03 février 2025 : 18h00 - 20h00

POFGD+5/ PI’“O‘F@SSEUFS

Réunions d’informations sur :

L'aprés 3éme : Lundi 18 novembre 2024 18h30
L'aprés 2nde : Mardi 14 janvier 2025 18h30
L'aprés Terminale : Mardi 28 janvier 2025 18h30

Semaine d'orientation 2nde : du 13 au 19 janvier 2025

Féte de la Saint Nicolas : Samedi 07 décembre 2024

Matinée post-bac et venue des anciens éléves : Samedi 14 décembre 2024

Journées pédagogiques :
¢ Mardi 12 novembre 2024
e Vendredi 14 février 2025

Les Journées

pédagogiques

Pour rappel : Messe tous les mercredis & 8h00 & la chapelle - Adoration tous les jeudis de 12h15 & 13h00 & la chapelle

- Priére pour les vocations le ler vendredi du mois & 16h45 & la chapelle

| Trés belle féte de la Toussaint !
Messe & la mémoire de nos

défunts le mercredi 6 novembre

a 8h00, a la chapelle.




